UMOWA Nr ...... /...
O PRZEPROWADZENIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ*/PRAKTYKI STUDENCKIEJ*
(wiasciwe podkreslic)

zawarta w Skarzysku-Kamiennej w dniu ........cccceevvvvvveeeeennn.. , pomiedzy:
Ul e, W ottt eeereaaes , zwanym dalej ,Szkotg” lub ,Podmiotem
kierujgcym na  praktyke”, reprezentoOWang  PrZ€Z  .eeeeeccvceeeeeessciieeeeesssreneeeeanans -

......................................... , zwanym dalej ,Strong” lub ,Podmiotem kierujgcym na praktyki”,

Zespotem Opieki Zdrowotnej w Skarzysku — Kamiennej

Szpital Powiatowy im. M. Sktodowskiej — Curie, ul. Szpitalna 1 w Skarzysku — Kamiennej,
zwanym dalej ,Zaktadem pracy”, reprezentowanym przez Dyrektora - Pana Leszka Lepiarza,
na okres:

o nastepujgcej tresci:

§1
1. Podmiot kierujgcy na praktyke kieruje Panig  ....cccccceviieeeeenen.. , zamieszkata:
Ul e, W orirrereeeeeeeeen ., zwang dalej ,Praktykantem”, do Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Skarzysku — Kamiennej Szpital Powiatowy im. M. Sktodowskiej — Curie (Dziat: ........cccoceeurrrrrvennenn. ),
w celu odbycia ..veeeeeeeeeiiiii, w oparciu o zatgczony program (Zatgcznik Nr 1).

2. Informacje dotyczgce rodzaju praktyki, ilosci godzin, termindw zawarte sg w ponizszej tabeli:

Liczba godzin do
Rodzaj praktyki Rok i kierunek nauki, g. . )
. realizacji Okres praktyki
L.p.| (numer programu liczba . . .
i i /liczba godzin (termin od — do)
nauczania) stuchaczy/studentow .
w tygodniu
1.
§2

Obowigzki Zaktadu pracy:

1. Zaktad pracy zobowigzany jest do zapewnienia warunkéw niezbednych do przeprowadzenia
praktyki, a w szczegdlnosci:

a) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen, narzedzi i materiatéw
zgodnie z programem praktyki,

b) zapoznania ucznia z zakladowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie
pracy oraz o ochronie tajemnicy stuzbowej,

c) wspodtpracy z Podmiotem kierujgcym na praktyke w sprawie realizacji praktyki,

d) nadzoru nad wykonaniem przez stuchacza/studenta zadan wynikajgcych z programu praktyki,




e) zapewnienia stuchaczom/studentom warunkéw odbywania praktyki zgodnych z obowigzujgcymi
przepisami BHP,

f) wystawienia opinii wraz ze sformutowaniem oceny w stopniach szkolnych przez Opiekuna
praktyk po zakoriczeniu przez stuchacza/studenta odbywania praktyk.

2. Zaktad pracy nie dopusci¢ praktykanta do kontynuowania praktyki zawodowej w przypadku
naruszenia w sposob razgcy dyscypliny pracy lub naruszenia innych cigzgcych na nim obowigzkow
w zwigzku z wykonywang praktyka.

83
Obowigzki Podmiotu kierujgcego na praktyke:
Podmiot kierujacy na praktyke zobowigzuje sie do:
1. Dostarczenia programu praktyki i zapoznania z nim stuchacza/studenta.
2. Sprawowania nadzoru dydaktycznego oraz organizacyjnego nad przebiegiem praktyki.
3. zobowigzania praktykanta, aby przed podjeciem praktyk przedtozyt w Zaktadzie pracy
zaswiadczenie o ubezpieczeniu od nastepstw nieszczes$liwszych wypadkédw NNW i OC zwigzane
z odbywaniem praktyki (wraz z ubezpieczeniem na proflaktyczne leczenie poekspozycyjne),
aktualng ksigzeczke zdrowia do celdow sanitarno - epidemiologicznych lub potwierdzenie
przeprowadzenia aktualnych badan proflaktycznych i sanitarno-epidemiologicznych do pracy
w ochronie zdrowia oraz zaswiadczenie o szczepieniu p/WZW;
4. Wyposazenia studenta/ow/stuchacza w czytelne identyfkatory, wskazujace w szczegdlnosci imie
i nazwisko studenta oraz nazwe uczelni/szkoty.
5. Dostarczenia dziennika praktycznej nauki zawodu lub innego dokumentu wymaganego do
zaliczenia praktyki.

§4
1. Osoba upowazniong do uzgadniania wszelkich spraw zwigzanych z organizowaniem
i przebiegiem praktyki jest:
a) ze strony Podmiotu kierujgcego na praktyke : .................. , tel. kontaktowy: ................... ;
b) ze strony Zaktadu Pracy: Pani Edyta Ptatek — Kierownik Dziatu Kadr i Ptac, tel. kontaktowy:
516 209291, e-mail: eplatek@zoz.com.pl.
2. Za szczego6towy rozktad i harmonogram praktycznej nauki zawodu bedzie odpowiedzialny

kierownik komorki organizacyjnej gdzie odbedzie sie praktyka, ktéry moze wyznaczyé innego
Opiekuna praktyki.

§5

1. Praca praktykanta na rzecz Zaktadu pracy ma charakter nieodptatny i z tytutu jej wykonywania
praktykantowi ani podmiotowi kierujgcemu na praktyke nie przystuguje Zzadne roszczenie
w stosunku do Zaktadu pracy.

2. Za wyrzadzone szkody przez praktykanta w trakcie obowigzywania niniejszej umowy odpowiada
praktykant

3. Praktykant posiada¢ bedzie na praktyce stosowne, czyste ubranie robocze (fartuch) i obuwie
zmienne, zapewniajgce zachowanie zasad higieny i bezpieczenistwa (Szpital nie zapewnia ubioru
i obuwia).


mailto:eplatek@zoz.com.pl

4. Praktykant bedzie stosowat sie do zapiséw Informacji dotyczgcej przetwarzania danych
osobowych w zwigzku z zawartq umowgq o przeprowadzenie praktyk studenckich/zawodowych.

§6
Praktyka odbywa sie z uwzglednieniem wymogdéw Zarzgdzenia Dyrektora nr 27/2016 w sprawie
wprowadzenia Regulaminu organizacji praktyk studenckich i praktyk zawodowych
w Zespole Opieki Zdrowotnej w Skarzysku — Kamiennej Szpital Powiatowy im. Marii Sktodowskiej —
Curie (Regulamin dostepny na stronie internetowej www.zoz.com.pl)

§7
Dobowy wymiar godzin zaje¢ nie moze przekracza¢ 8 godzin. Praktyczna nauka zawodu moze byé
organizowana w systemie zmianowym.

§8
1. Umowa zostaje zawarta na czas realizacji praktyki zawodowej.
2. Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy za jednotygodniowym okresem
wypowiedzenia.

§9
1.Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci
w formie aneksu, podpisanego przez strony.
2. Zataczniki do niniejszej umowy stanowig jej integralng catos¢.

§10
Ewentualne spory wynikte w zwigzku z niniejszg umowg bedzie rozstrzygat sad powszechny
miejscowo wiasciwy dla siedziby Zaktadu pracy.

§11
Umowa niniejsza zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

(pieczatka i podpis reprezentanta Podmiotu (pieczatka i podpis reprezentanta
kierujacego na praktyke) Zaktadu pracy)



